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Уведомление о выборе вида компенсации за работу в выходной день
…
Уважаемый Иван Сергеевич!
Уведомляем Вас о том, что у Вас осталось право на получение компенсации за работу в выходной день 26.09.2021. Ранее в письменном согласии на привлечение к работе в выходной день от 24.09.2021 Вы указали, что хотели бы воспользоваться правом на другой день отдыха 30.12.2021.
В соответствии с Вашим заявлением об увольнении по собственному желанию от 01.10.2021, которое поступило в отдел кадров 01.10.2021, последним днем работы в ООО «Ромашка» для Вас является 15.10.2021. В связи с этим предлагаем Вам выбрать, какой вариант получения компенсации для Вас предпочтительнее: день отдыха в любой день до 15.10.2021 включительно по Вашему выбору или доплата за день работы в выходной.
О Вашем выборе просим письменно сообщить руководителю отдела кадров Павлову А.П. не позднее 14.10.2021.

Генеральный директор 			Иванов 					С.И. Иванов
…
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